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1. TR,AITEMENTS ET ECHELLE$ DE TRAITEMENT

1.1 PERDDE DU lERAVRIL 2o1O AU 31 MARs 2011

Chaque taux et chaque 6chelle de traitement en vigueur te 31 mar"s 2010
sont major6s, avec effet au 1e'avril 2010, d'un.pourcentage egal d 0,s o/o.

1.2 PERIoDE DU lERAVRIL 2011 AU31 MARS 2012

Chaque taux et chaque 6chelle de traitement en vigueur le 31 mars 2011
gont major6s, avec effet au 1u'avril 2011, d'un- pourcentage egal d
0,75 Yo.

1.3 PERIODE DU lERAVRIL 2O12AU 31 MARS 2013
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1"'avril 2012, d'un pourcentage 6gal d

1.4 PERIoDE DU lERAVRIL 2O13AU 31 MARS 2014

Chaque taux et chaque 6chelle de traitement en vigueur le 31 mars 2013
sont major6s, avec effet'au 1t'avril 2013, d'un pourcentage 6gal d
1,25 o/o.

Le pourcentagg d_6lermine au paragraphe pr6c6dent est major6, jusqu,d
un maximum de 0,75 o/o, de la diff6rence entre la croissanc" .umrlative
du PIB nominal du Quebec (donn6es de Statistiques Canada) en 2010,
2011 et 2012 et la croissance cumulaiive pr6vue du PIB nominal du
Qu6bec au plan de retour d l'6quilibre budg6taire pour les m6mes
ann6es.

Les majorations pr6vues aux paragraphes pr6cedents sont effectu6es sur
la paie des employ6s dans lqs 60 jours suivant la publication des
donn6es de Statistiques Canadd pour le PIB nominal du eu6bec oour
l'ann6e 2012.

1.5 PERIoDE DU lERAVRIL 2O14AU 31 MARS 2015

Chaque taux et chaque echelle de traitement en vigueur le 31 mars 2014
sont major6s, avec effet au 1'r avrir 2014, d'un pouLentage egal d 1,s o/o.
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Le pourcentage. d6termin6 au paragraphe pr6c6dent est major6 de ra
dift6rence, entre la croissance cumulative du PIB nominal du Qu6bec
(donn6es de statistiques canada) en 2n1o,2011, zo1z et 2o13 et ra
croissance cumulative pr6vue du PIB nominal du Qu6bec au plan de
retour a l'6quilibre budg6taire pout les m6mes ann€es, jusqu,d
concurrence d'un maximum de 1,5 7o, cette diff6rence etant r6duite de la
majoration accord6e au 1u'avril2013 en vertu du deuxidme alin6a de lii
sect ion 1.4.

Les majorations pr6vues dux paragraphes pr6cddents sont effectu6es sur
la paie des employ6s dans les 60 jours suivant la publication des
donn6es de Statistiques Canada pour le PIB nominal du Qu6bec pour

' l 'ann6e 2013.

2. PRIMES ET ALLOCATTON

Chaque prime (autre que les primes d pourcentage ou fixes) et chaque
allocation est rnajor6e d eompter de la m€me date et du m6me pourcentage
tel que determin6s aux points 1.1 e 1.5 inclusivement.

l l lustration du m6canisme d'ajustement des paramdtres de base 16 i
la croissance 6conomique nominale

2010 2011 2012 2010 a
2012 2013 2010 a

2013
PIB nominal du Qu6bec

Croissance pr6vue(t)

Croissance observ6e(2)

Ecart de croissance

Plafond pour l'ajustement

Paramitre salarial addition nel

- au 1u' jui l let 2013

- au 1"'  jui l let2014

3 , 8  4 , 5  4 , 4

' 4 , 5  
4 , 5  5 , 0

12,7

14,0

1 , 3

4 , 3

4 ,8

1 7 , 0

1 8 , 8

1 , 8

1 , 5

0,75

o,75

(1) Source '. Des finances publrques s aines pour prot\ger nos valeurs. Le retour d l',quilibre budg,taire
en 2013-2014. Ministdre des Finances du euebec. Tableau 10, paqe 54.
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retenus seront cafcul€s d partu des donn6es de Statistiques Canada.


